OGLOSZENIE

Dyrektor Malopolskiego Szpitala Ortopedyczno — Rehabilitacyjnego
im. prof. Bogustawa Franczuka
al. Modrzewiowa 22, 30-224 Krakéw

w porozumieniu z Matopolska Okregowa Izbg Pielegniarek i Potoznych w Krakowie
oglasza konkurs na stanowisko:
Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii

Postepowania konkursowe prowadzone sg w oparciu o zapisy Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgedacym przedsiebioreg (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 430).

Do  konkursu  moga  przystagpi¢  kandydaci  posiadajacy  kwalifikacje  okres$lone
W Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedgcych
przedsigbiorcami (Dz. U. Nr 151, poz. 896 z pdézn. zm.) oraz dodatkowo tytul specjalisty
w dziedzinie anestezjologii i intensywnej opieki (zgodnie z § 4 ust. 11 Rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie standardu organizacyjnego opieki zdrowotnej
w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 392).

Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu proszeni sg o skladanie pisemnych ofert zawierajacych
dokumenty okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedgcym przedsiebiorcg (t.J. Dz. U. z 2021 r. poz. 430) tj:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska
a kandydaci na stanowiska, z ktorymi wigze si¢ posiadanie prawa wykonywania zawodu,
dokument potwierdzajacy to prawo (prawo wykonywania zawodu);

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty, w szczegolnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata a
takze swiadectwo pracy lub za§wiadczenie o pozostawaniu W zatrudnieniu - poswiadczenie moze
by¢ dokonane przez kandydata; ma prosbe Dyrektora Szpitala lub komisji konkursowej
kandydat bedzie obowigzany do przedstawienia oryginalow tych dokumentow;

5) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania okre§lonego stanowiska.

6) oswiadczenie o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych w celu
przeprowadzania postepowania konkursowego.

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego
dostepne sg w siedzibie podmiotu (al. Modrzewiowa 22, Krakow 30-224,Budynek nr 4, pok. 14).

Oferty prosimy sktada¢ w zamknietej kopercie w terminie 10 dni od daty opublikowania
ogloszenia o konkursie. Oferty nalezy sktadac¢ w:

Sekretariacie Dyrektora

al. Modrzewiowa 22 (budynek nr 4, parter)

30-224 Krakow

Na kopercie kandydat powinien umiesci¢ swoje imi¢ i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacj¢ ,,Konkurs na stanowisko Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu
Anestezjologii i Intensywnej Terapii”



Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: do 30 dni od uptywu terminu
sktadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzania konkursu kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.



