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Krakow, dnia 9 listopada 2017 r.

Dotyczy: postepowania pn. ,,Swiadczenie ustugi specjalistycznego sprzatania, utrzymania czystosci
oraz dezynfekcji na terenie Krakowskiego Centrum Rehabilitacji i Ortopedii w Krakowie”; Znak
postepowania A.1.271-26/17.

Pytania i odpowiedzi, modyfikacja SIWZ
Znak postepowania: A.1.271-26/17

Dziatajac zgodnie ztreécig art. 38 ust. 1 i2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2017 poz. 1579), zwanej dalej ,ustawa”,
Zamawiajacy informuj¢, ze W przedmiotowym postgpowaniu wptynely pytania od Wykonawcow.
Treé¢ pytan w oryginalnym brzmieniu oraz odpowiedzi przedstawiamy ponizej.

ZESTAW I:

Pytanie 1:

Prosimy o informacje, wjakich godzinach ma by¢ obecny serwis dzienny, poniewaz istnieje
rozbiezno$¢ pomigdzy projektem umowy (par. 4 ust. 4 — 7.30 — 18.00), a ,,0gdlnymi informacjami
dla Wykonawcy, pkt I, ust. 7 — 7.30 — 15.00?

Odpowiedz:

Dziatajac na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy, Zamawiajacy dokonuje modyfikacji tresci SIWZ
w zakresie wzoru umowy:

Dotychczasowy § 4 ust. 4 umowy 0 tresci:

W celu zapewnienia stalej obstugi porzqdkowej na terenie objetym sprzqtaniem W godzinach od
7.30 do 18.00 W dni powszednie (poniedziatek — pigtek), Wykonawca zapewni tzw. serwis dzienny,
ktorego zadaniem bedzie wykonywanie prac polegajgcych na uzupelnieniu materialow
higienicznych (papieru toaletowego, recznikow papierowych jednorazowego uzytku, mydta itp.) oraz
innych czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem ustugi sprzqtania (np. wytarcie zabloconej podtogi).”’
Otrzymuje brzmienie:

W celu zapewnienia stalej obstugi porzqdkowej na terenie objetym sprzqtaniem w godzinach od
7.30 do 15.00 W dni powszednie (poniedziatek — pigtek), Wykonawca zapewni tzw. serwis dzienny,
ktorego zadaniem bedzie wykonywanie prac polegajgcych na uzupelnieniu materialow
higienicznych (papieru toaletowego, recznikow papierowych jednorazowego uzytku, mydta itp.) oraz
innych czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem ustugi sprzqtania (np. wytarcie zabloconej podtogi).”’

Pytanie 2:

Prosimy o potwierdzenie, ze metraz budynku nr 15 to tacznie z Poradnig Leczenia Bolu oraz
Poradnig Rehabilitacji 200,31 m2?

Odpowiedz:

Zamawiajacy potwierdza, ze w budynku nr 15 znajduje sie Poradnia Leczenia Bolu, Poradnia
Rehabilitacyjna oraz Apteka. Laczna powierzchnia budynku nr 15 liczy 200,31 m?

ZESTAW 11:
Pytanie 1:
Tlosci okien i przeszklen do mycia.
Odpowiedz:
Podana powierzchnia jest powierzchnia dwustronng
Budynek nr 5:
Okna:
10 x 1120/ 2100
1 x 700/1300
2 X 900/1600
4 x 1120/1600
2 x 1020/1500
1 x 500/1400
9 x 840/1400
3 x 840/1400
Drzwi:
1 x 1300/2850 (' w $wietle muru)/ 1200/2800 ( w $wietle o$cieznicy)
1 x 1300/3000
1 x 1300/3000
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\
MALOPOLSKA
NIP: 677-17-03-375 Budynek nr 3
REGON: 351194736 Okna:
KRS: 0000038598 11 x 065/2035
KSIEGA REJESTROWA 1 x 965/835
000000005614 1 x 855/455
Oznaczenie organu: W-12 20 x okna dachowe FAKRO 78/140
tel. sekretariat: (12) 428 73 04 | Drzwi:
fax: (12) 425 12 28 1 x 1300/2800
. 2 x 120/200
tel. oddziaty:
Chirurgii Urazowej, Ortopedii 1 x 60/200
i Rehabilitacji: 1 x120/200
(+48 12) 428 73 08 1 x 80/200
Rehabilitacji z Pododdziatami:
Rehabilitacji Dziennej Budynek nr 10
i Rehabilitacji Neurologicznej Okna:
tel. poradnie: 8 x 80/114
Urazowo-Ortopedyczna
Leczenia Bolu Budynek nr 4
Neurologiczna Okna:
(+48 12) 428 73 02 13 x 112/210
Rehabilitacyjna 2 x 55/194
(+48 12) 428 73 03 5x112/165
Gabinety Rehabilitacyjne: 8 x 114/140
(+48 12) 428 73 03 Drzwi:
) 1 x 226/267
tel pracownie 1 x 210/267
Diagnostyki Obrazowej
(+48 12) 428 73 17 1x90/210
e-mail: office@ker.pl Budynek nr 16
http:/www.kcr.pl Okna:
23 x 110/115
PKO BANK POLSKI S.A. Wiatrotap:
19 1020 2892 0000 5102 0188 1 x 146/307
7975 1 x 264/307
1 x 147/307
1x199/120
Drzwi:
1 x102/280
Budynek nr 15
Okna: 6 x 110/115
1 x200/140
4 x 120/150
P EN 1809011 ?st olfpa dachowe 104/132
PN — EN 14001 rZwi.
PN-ISO/IEC 27001 1x123/236
OHSAS 18001
Pytanie 2:
Powierzchni dywanow i wyktadzin do prania w metrach kwadratowych.
Odpowiedz:
Wzykiadzina znajduje sie tylko w budynku nr 4. Ogdlna powierzchnia wyktadziny to jest okoto 140
Wsparcie procesu akredytaciji m
Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej
Pytanie 3:
cis M Tlo$ci firan do prania.
- i Odpowiedz:
== W budynku nr 4 — znajduja si¢ 7 okien z firanami.
Certyfikat Systemu Zarzgdzania Pytanie 4:

Przeciwdziatanie Zagrozeniom
Korupcyjnym Strona2z6
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Ilo$ci zuzycia artykuldw higienicznych na poszczegolnych obiektach.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze nie jest w stanie ustali¢ ilo$§¢ zuzytych artykulow higienicznych ze
wzgledu na wykonywanie ustugi sprzatania przez firme zewngtrzna. Wykonawca powinien
oszacowac¢ ilo$§¢ artykutéw higienicznych samodzielnie.

ZESTAW 111

Pytanie 1:

Czy do mycia kwiatdow w holach, korytarzach, ciggach Zamawiajacy dopusci ptyn do mycia
naczyn?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 2:

Zamawiajacy W zatgczniku nr 1 do umowy wymaga dezynfekcji i mycia wanien do hydroterapii.
Czy wanny te sg myte i dezynfekowane przez przetarcie czy tez przez zanurzenie (dezynfekcja
instalacji wodnej)? Czy Zamawiajacy dopusci do tej czynnosci $rodek myjaco-dezynfekcyjny
o spektrum B, F, V (HIV, HBV, HCV, Rota), Thc?

Odpowiedz:

Wanny dezynfekowane przez przetarcie oraz dezynfekcja instalacji wodnej preparatem
0 proponowanym spectrum ale dziatajacym w jak najkrotszym czasie — do tej pory w czasie 5 minut.

ZESTAW 1V:

Pytanie 1:

Dotyczy zapisow SIWZ — wzor umowy §8.

Czy Zamawiajacy udostepni Wykonawcy pomieszczenia bezptatnie?

Odpowiedz:

Zamawiajacy udostepni Wykonawcy bezptatnie pomieszczenia na przechowywanie niezbednych do
wykonania ustugi rzeczy.

Pytanie 2:

Majac na uwadze przepis § 11 zawarty w projekcie umowy w sprawie zamdwienia publicznego
stanowigcym zatgcznik do specyfikacji istotnych warunkdéw zamoéwienia zwracamy si¢ O zmiang
0 50% wysokosci kar umownych zastrzezonych w powyzszych przepisach.

W doktrynie prawa zamoéwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej lzby
Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zamowien Publicznych ustanawianie przez zamawiajacego
W umowie razaco wysokich kar umownych uznaé¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad
zachowania uczciwe]j konkurencji wyrazonej W przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2015 r., poz. 2164, z pdézn. zm.), ktore
moze by¢ uzasadniong podstawa do zadania uniewaznienia postgpowania 0 udzielenie zamoéwienia
publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien publicznych z uwagi, iz
postepowanie jest obarczone wada uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy W Sprawie
zamOwienia publicznego. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze
swojej istoty ma charakter wylacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za§ prewencyjny.
Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt wygoérowanych kar umownych dla wykonawcoéw stanowi
zatem bezspornie razgce naruszenie prawa W zakresie rownos$ci stron umowy, co W konsekwencji
prowadzi do sprzeczno$ci celu takiej umowy z zasadami wspotzycia spotecznego i skutkowa¢ winno
bezwzgledna niewazno$¢ czynnosci prawnej na podstawie przepisu art. 353(1) k.c. w zwiazku z art.
58§ 1kec.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Jednocze$nie Zamawiajacy dziatajac na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy, dokonuje modyfikacji tresci
SIWZ w zakresie wzoru umowy.

Dotychczasowe § 11 ust. 1 lit. b) i d) umowy o tresci:

b) z tytutu: nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce W wysokosci 5 %
miesigcznego wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za miesige, W ktorym uchybienie nastgpito.
Kare nalicza si¢ za kazdy przypadek uchybien, stwierdzonych protokotem podpisanym przez obie
strony podczas kontroli, o ktérej mowa w§ 9 ust. 4. wprzypadku trzykrotnego stwierdzenia
uchybien W okresie jednego miesigca kalendarzowego, stwierdzonego protokotem podpisanym przez
obie strony podczas kontroli, 0 ktorej mowa W § 9 ust. 4, kare nalicza sie W wysokoSci 20%
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za miesigc, W ktorym uchybienie nastgpito.
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d) z tytutu: nienalezytego wykonania przedmiotu umowy polegajqcego na naruszeniu obowigzkow
wynikajqcych 7 § 4 ust. 3 umowy W wysokosci 20 % wynagrodzenia, 0 ktorym mowa W § 10 ust. I za
kazdy przypadek naruszenia umowy

Otrzymuja brzmienie:

D) z tytutu: nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce W wysokosci 5%
miesigcznego wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za miesigc, W ktorym uchybienie nastgpito.
Kare nalicza si¢ za kazdy przypadek uchybien, stwierdzonych protokolem podpisanym przez obie
strony podczas kontroli, o ktérej mowa w§ 4 ust. 7. wprzypadku trzykrotnego stwierdzenia
uchybien W okresie jednego miesigca kalendarzowego, stwierdzonego protokotem podpisanym przez
obie strony podczas kontroli, o ktérej mowa W § 4 ust. 7, kare nalicza si¢ W wysokosci 20%
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za miesigc, W ktorym uchybienie nastgpito.

d) z tytutu: nienalezytego wykonania przedmiotu umowy polegajgcego na naruszeniu obowigzkéw
wynikajqcych 7 § 4 ust. 6 umowy W wysokosci 20 % wynagrodzenia, 0 ktorym mowa W § 10 ust. I za
kazdy przypadek naruszenia umowy.

Pytanie 3:

Odnoszac si¢ do sposobu obliczenia ceny ofertowej, okreslonego w SIWZ, prosze 0 potwierdzenie,
Ze Wzwigzku z wejsciem W zycie przepisow nakladajacych na Wykonawee obowigzek
kalkulowania ceny z uwzglgdnianiem w kosztach pracy na 2017 r. co najmniej ,,minimalnej stawki
godzinowej” W wysokosci 13 zi, Zamawiajacy bedzie badal ceny zlozonych w postepowaniu
ofert, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a wiec przez pryzmat znowelizowanego przepisu
art. 90 ust. 1 ustawy - Prawo zamowien publicznych (dalej pzp), tj. weryfikujac, czy
Wykonawca uwzglednil w kosztach pracy dla uméw zlecenia ustalonag minimalng stawke
godzinowa w wysokosci 13 zl.

Odpowiedz:

Obowiazek zapewnienia pracownikom odpowiedniej stawki godzinowej lezy do obowiazkéw
Wykonawcy. Zamawiajacy na etapie postgpowania przetargowego bedzie badal oferty zgodnie
przestankami ustawowymi (ustawa Pzp).

Pytanie 4:

W zawiazku z faktem, ze Zamawiajacy W prowadzonym przez siebie postgpowaniu uwzglednit
mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia umownego wylacznie W oparciu o przestanki, okreslone w art.
142 ust. 5 ustawy PZP (co nie rekompensuje zwigkszonych kosztow zatrudnienia 0sob 0 wyzszych
kwalifikacjach lub zarabiajagcych powyzej minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki
godzinowej), wnosimy o0 uzupetnienie zawartej W SIWZ i/lub wzorze umowy tzw. ,klauzuli
waloryzacyjnej” 0 dodatkowe postanowienie, przewidujagce mozliwo$¢ zmiany wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany kosztéw wykonania ustugi innych, niz koszty
wynikajace ze zmiany przepisow prawa.

Powyzszy wniosek motywujemy faktem, ze wprowadzenie przez ustawodawce minimalnej stawki
godzinowej spowodowalo wzrost oczekiwan ptacowych pracownikéw/ zleceniobiorcow
w segmencie ustug, bedacych przedmiotem zamodwienia oraz pracownikow/zleceniobiorcow
0 wyzszych, niz podstawowe, kwalifikacjach. Ustawodawca, wprowadzajgc przepisy 0 minimalnej
stawce godzinowej (i zwigzang z tym modyfikacje klauzuli waloryzacyjnej opartej 0 art. 142 ust. 5
ustawy — Prawo zamowien publicznych, dalej PZP) nie przewidzial, ze wykwalifikowani
pracownicy/zleceniobiorcy, przestang by¢é zainteresowani wykonywaniem pracy za minimalnym
wynagrodzeniem/minimalng stawka godzinowg. Oczekuja oni bowiem adekwatnego wynagrodzenia
do wykonywanych przez nich czynnosci lub posiadanych ponadstandardowych kwalifikacji.
Niezaleznie od powyzszego, aktualna sytuacja na rynku pracy, uwarunkowana W szczegdlnosci
uruchomieniem rzadowych programoéw dofinansowania (np. 500+), powoduje zmniejszenie liczby
pracownikow, chetnych do podjecia pracy. Niskie bezrobocie stwarza ponadto pracownikom
mozliwo$¢ znalezienia innego, korzystniejszego pod wzgledem finansowym zatrudnienia w stopniu
dotychczas niewystgpujacym. Na lokalnym rynku pracy, gdzie wystgpuje niedobor pracownikow
0 wymaganych przez zamawiajgcego kwalifikacjach, sytuacja taka powoduje uzyskanie przez tych
pracownikow  uprzywilejowane]  pozycji W negocjacjach  wsprawie  wynagrodzenia
Z przedsigbiorcami $wiadczacymi ustugi.

Biorac pod uwage wspomniane okolicznosci, wprowadzenie wskazanej na wstepie klauzuli, pozwoli
wykonawcy na zapewnienie pracownikom o wyzszych kwalifikacjach, wymaganego przez nich
wynagrodzenia, wigkszego, niz wynagrodzenie minimalne - takze w przypadku dalszej zmiany
sytuacji rynkowej. w konsekwencji pozwoli to zamawiajacemu naby¢ usluge 0 wyzszej jakosci.

Z kolei w przypadku braku wprowadzenia postulowanej klauzuli, wykonawcy rzetelnie kalkulujacy
swoja cen¢ ofertowa, uwzglednia wtej cenie szacowany koszt braku mozliwosci waloryzacji

Strona4z6



INSTYTUCIA

X;’,?gg‘{,"&%ﬂ!‘;‘o’g SP ZOZ KRAKOWSKIE CENTRUM REHABILITACII

i ORTOPEDII
30-224 Krakow, Al. Modrzewiowa 22

MALOPOLSKA

NIP: 677-17-03-375
REGON: 351194736
KRS: 0000038598

KSIEGA REJESTROWA
000000005614

Oznaczenie organu: W-12

tel. sekretariat: (12) 428 73 04
fax: (12) 425 12 28

tel. oddziaty:

Chirurgii Urazowej, Ortopedii
i Rehabilitaciji:

(+48 12) 428 73 08

Rehabilitacji z Pododdziatami:
Rehabilitacji Dziennej

i Rehabilitacji Neurologicznej
(+48 12) 428 73 38

tel. poradnie:
Urazowo-Ortopedyczna
Leczenia Bolu
Neurologiczna

(+48 12) 428 73 02

Rehabilitacyjna
(+48 12) 428 73 03

Gabinety Rehabilitacyjne:
(+48 12) 428 73 03

tel. pracownie
Diagnostyki Obrazowej
(+48 12) 428 73 17

e-mail: office@kcr.pl
http:/www.kcr.pl

PKO BANK POLSKI S.A.
19 1020 2892 0000 5102 0188
7975

ey
BEZBOLY 5

AL S
o ar

m l:Net 5

PN —-EN ISO 9011
PN — EN 14001
PN-ISO/IEC 27001
OHSAS 18001

Wsparcie procesu akredytaciji
Zaktaddw Opieki Zdrowotnej

=]

Certyfikat Systemu Zarzgdzania
Przeciwdziatanie Zagrozeniom
Korupcyjnym

w odniesieniu do wynagrodzen/stawek wyzszych, niz minimalne, a to z kolei skutkowaé bedzie
podwyzszeniem cen ofertowych W stosunku do cen, ktéore wykonawca moéglby zaoferowac
w przypadku mozliwosci dokonania odpowiedniej waloryzacji W terminie pozniejszym. Nie jest
takze wykluczone, ze cze¢$¢ wykonawcoOw W ogodle bedzie rezygnowac ze ztozenia oferty, nie mogac
zaakceptowaé ryzyka wykonania zamowienia ze stratami. w efekcie spowoduje to ograniczenie
faktycznego kregu potencjalnych wykonawcdw i konieczno$¢ wyboru przez zamawiajacego oferty
najkorzystniejszej, sposrod mniejszej niz potencjalnie mozliwa, liczby ofert.

Zwazywszy na powolane argumenty, wnosimy 0 dopuszczenie mozliwosci waloryzacji
wynagrodzenia umownego rowniez W sytuacji innych, niz wymienione w art. 142 ust. 5 ustawy
PZP, zmian legislacyjnych, wptywajacych bezposrednio na koszty wykonania ustugi. Przedmiotowe
zmiany moglyby by¢ wprowadzane na zasadach analogicznych do zmiany wynagrodzenia
umownego W przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace/ minimalnej
stawki godzinowej - z zastosowaniem wskaznika rownego wskaznikowi wzrostu ptacy minimalnej
(przy czym wykonawca, we wniosku waloryzacyjnym opieralby si¢ 0 rzeczywiste wynagrodzenie,
wyplacane pracownikom, a wigc przewyzszajace place/stawke minimalng).

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 5:

W zwigzku z faktem, ze Zamawiajacy W prowadzonym przez siebie postgpowaniu bedzie badat ceng
kazdej oferty przez pryzmat zawarcia W niej kosztow uwzgledniajacych co najmniej minimalne
wynagrodzenie za pracg, prosze O udzielenie odpowiedzi, wjaki sposob Zamawiajacy
weryfikowal bedzie, czy wspomniane minimalne wynagrodzenie nie bedzie — w celu obejscia
obowiazujacych przepiséw — pomniejszane przez wykonawcéw 0 koszty korzystania przez
pracownikéw ze sprzetu lub wyposazenia niezbednego do wykonania ustugi albo inne koszty,
np. koszty szkolen?

Pytanie motywowane jest faktem, iz W zwiazku ze zmianami legislacyjnymi w zakresie
minimalnego wynagrodzenia za praceg, obecnie wszystkie Oddziaty ZUS maja obowigzek badania
sposobu wynagradzania personelu, zatrudnionego przez przedsi¢biorcoéw do §wiadczenia ustug. Za
praktyki naganne, zagrozone sankcjami, ZUS uznaje m.in. pomniejszanie minimalnego
wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej personelu o rézne koszty dodatkowe, wtym
koszty korzystania ze sprzetu, wyposazenia niezbednego do wykonania ustugi lub koszty szkolen.
Weryfikacja powyzszych praktyk moze takze nastgpowac poprzez bezposrednie zwracanie si¢ ZUS
do Zamawiajacych — jako Zleceniodawcow, wydatkujacych $rodki publiczne, 0 udzielenie
informacji w zakresie sposobu $wiadczenia ustug na ich rzecz.

Odpowiedz:

Obowigzek zapewnienia pracownikom odpowiedniej wysokosci wynagrodzenia lezy po stronie
Wykonawcy. w przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocié sie 0 przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowga Inspekcje Pracy. w § 15 umowy dodaje si¢ ustep 9 0 tresci:

,, Przez caly okres obowigzywania umowy Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ zatrudnionym
pracownikom minimalne wynagrodzenie za prace oraz minimalng stawke godzinowq zgodnie
Z obowigzujgcym W danym roku rozporzqdzeniem Rady Ministrow W sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia oraz minimalnej stawki godzinowej.”

Pytanie 6:

Czy zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF:
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca
2004 r. 0 podatku od towar6éw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z p6zn. zm.)?

Jezeli tak, to bardzo prosz¢ 0 modyfikacj¢ wzorca umowy W zakresie sposobu rozliczania si¢
z wykonanej ustugi poprzez dodanie nastgpujacych zapisow:

1. Strony akceptuja wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF:
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca
2004 r. 0 podatku od towardéw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z p6zn. zm.).

2. Faktury elektroniczne beda Zamawiajgcemu wysytane na adres e-mail: ...............

3. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do poinformowania Wykonawcy 0 kazdorazowej zmianie ww.
adresu mailowego.

4. Osoba upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.
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MALOPOLSKA

NIP: 677-17-03-375
REGON: 351194736
KRS: 0000038598

KSIEGA REJESTROWA
000000005614

Oznaczenie organu: W-12

tel. sekretariat: (12) 428 73 04
fax: (12) 425 12 28

tel. oddziaty:

Chirurgii Urazowej, Ortopedii
i Rehabilitaciji:

(+48 12) 428 73 08

Rehabilitacji z Pododdziatami:
Rehabilitacji Dziennej

i Rehabilitacji Neurologicznej
(+48 12) 428 73 38

tel. poradnie:
Urazowo-Ortopedyczna
Leczenia Bolu
Neurologiczna

(+48 12) 428 73 02

Rehabilitacyjna
(+48 12) 428 73 03

Gabinety Rehabilitacyjne:
(+48 12) 428 73 03

tel. pracownie
Diagnostyki Obrazowej
(+48 12) 428 73 17

e-mail: office@kcr.pl
http:/www.kcr.pl

PKO BANK POLSKI S.A.
19 1020 2892 0000 5102 0188
7975

-

BEZBOLY

1

wlNet 5

PN - EN ISO 9011
PN — EN 14001
PN-ISO/IEC 27001
OHSAS 18001

Wsparcie procesu akredytaciji
Zaktaddw Opieki Zdrowotnej

g |
4

Certyfikat Systemu Zarzgdzania
Przeciwdziatanie Zagrozeniom
Korupcyjnym

INSTYT%CJA

I OERODZIVIA  SPZ0Z KRAKOWSKIE CENTRUM REHABILITACII
i ORTOPEDII
30-224 Krakow, Al. Modrzewiowa 22

Pytanie 7:

Zwracamy si¢ 0 zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajgcego stronom
rozwigzanie umowy za 3 miesi¢cznym wypowiedzeniem.

Nalezy zauwazy¢, ze W przypadku umow diugoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat
W momencie zawierania umowy strony nie sa W Stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz
czynnikoéw mogacych mie¢ negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazde;j
ze stron, jak rowniez W sposob kompleksowy i wyczerpujacy uregulowaé procedury postepowania
w takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwos$ci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na
celu stworzenie podstaw prawnych do zakonczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli
z okreslonych powoddéw nie sg one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspotpracy na
dotychczasowych warunkach. Majac na wzgledzie dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie
si¢ nowych technologii wykonywania zamoéwien, czy tez nowych $rodkow, moze po kilku latach
doj$¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron Wtym roéwniez zamawiajacy bedzie chciat skorzystaé
z jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy przed uptlywem jej obowigzywania.
Obowigzujace przepisy ustawy prawo zamowien publicznych nie zawieraja W tym zakresie zadnych
zakazow.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Dyrektor

Krakowskiego Centrum Rehabilitacji i Ortopedii
mgr Teresa Zalewinska - Cieslik
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