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OFERTA PRACY 
 

 

DIETETYK 

 

Miejsce pracy: 

Oddział  Rehabilitacji z Pododdziałem Rehabilitacji Dziennej i Rehabilitacji 

Neurologicznej 

Kluczowe obowiązki: 

Świadczenie usług w zakresie dietetyki na rzecz pacjentów Krakowskiego Centrum 

Rehabilitacji i Ortopedii w szczególności : 

➢ nadzór i kontrola nad wykonaniem usługi żywienia pacjentów zleconej firmie 

zewnętrznej ; 

➢ kontrola jakości usługi żywienia pacjentów; 

➢ uczestnictwo w prowadzeniu leczenia żywieniowego; 

➢ ocena stanu odżywiania, sposobu żywienia i zapotrzebowania na składniki 

odżywcze pacjentów; 

➢ prowadzenie poradnictwa dietetycznego dla pacjentów 

➢ udział w dystrybucji posiłków w oddziale 

Wymagania: 

➢ tytuł zawodowy magistra lub licencjata na kierunku dietetyka 

➢ lub dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe w zawodzie dietetyk 

➢ odpowiedzialność, pracowitość, uczciwość 

➢ umiejętność pracy w zespole 

Warunki pracy: 

• praca w systemie jednozmianowym pn. – pt. w godzinach od 7:30 do 15:05 

 

 



Oferujemy: 

• umowę o prace na pełny etat początkowo na okres próbny,                         

z możliwością przedłużenia, 

• uczestnictwo w szkoleniach,  

• możliwość rozwoju zawodowego, 

• podnoszenie kwalifikacji zawodowych, 

• wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji i doświadczenia 

 

Dokumenty aplikacyjne (cv oraz list motywacyjny)  prosimy przesłać na adres  

 e-mail: office@kcr.pl   w temacie wiadomości pisząc: 

 „ rekrutacja- dietetyk” w terminie do 18.06.2017 r. 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

W dokumentach aplikacyjnych prosimy umieścić klauzulę:” Wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji (Zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r.o Ochronie Danych Osobowych tekst 

jednolity : Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).” 

 

 


