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OFERTA PRACY 
 

 

Salowa 

 

Miejsce pracy: 

Oddział Rehabilitacji z Pododdziałami: Rehabilitacji Dziennej i Rehabilitacji 

Neurologicznej 

Kluczowe obowiązki: 
 doprowadzenie do należytej czystości, porządku sal chorych, innych pomieszczeń 

na wydzielonym odcinku oraz przedmiotów znajdujących się w tych 
pomieszczeniach, 

 utrzymywanie ciągłej czystości, dezynfekcja bieżąca i gruntowna  
 utrzymanie w czystości sprzętu używanego na odcinku; 
 wietrzenie sal chorych na polecenie pielęgniarki odcinkowej; 
 pomaganie pielęgniarkom przy zmianie bielizny pościelowej  osobistej chorego; 
 pomoc przy transporcie pacjentów wewnątrz Oddziału 
 roznoszenie i rozdawanie posiłków chorym, 
 pomaganie pielęgniarką w karmieniu chorych, 
 zbieranie naczyń z sal chorych po posiłkach, 
 zmywanie naczyń w kuchence oddziałowej, 
 wyposażenie każdego łóżka oddziału w stały komplet bielizny pościelowej; 

wydawanie czystej bielizny na potrzeby oddziału według ilości przyjętej brudnej 
oraz pozostawienia czystej zapasowej; 

 obieranie codziennie rano pozostawionej bielizny zapasowej oraz kontrolowanie 
stanu faktycznego wyposażenia łóżek oddziału; 

 zbieranie i przechowywanie bielizny brudnej oraz zdawanie jej do pralni; 

Wymagania: 

 odpowiedzialność, pracowitość, uczciwość 

 umiejętność pracy w zespole 

 
Oferujemy: 

 umowę o prace na pełny etat początkowo na okres próbny,                         

z możliwością przedłużenia, 
 



Dokumenty aplikacyjne (cv oraz list motywacyjny)  prosimy przesłać na adres  

 e-mail: office@kcr.pl   w temacie wiadomości pisząc: 

 „ rekrutacja-salowa” 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

W dokumentach aplikacyjnych prosimy umieścić klauzulę:” Wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji (Zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r.o Ochronie Danych Osobowych tekst 

jednolity : Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).” 

 

 


